CONVENIO DE COLABORACION PARA LA OPERACION ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y OPERATIVA QUE
CELEBRAN POR UNA PARTE EL MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUNIGA, JALISCO, A QUIEN EN LO
SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EL MUNICIPIO”, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LOS CC. MTRO.
GERARDO QUIRINO VELAZQUEZ CHAVEZ, EN SU CARACTER DE PRESIDENTE MUNICIPAL, MTRA.
THANIA EDITH MORALES RODRIGUEZ, EN SU CARACTER DE SINDICA MUNICIPAL, MTRO. JOSE
TOMAS FIGUEROA PADILLA, EN SU CARACTER DE SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO Y EL
LIC. CHRISTIAN CASTRO CASTRO, EN SU CARACTER DE TESORERO MUNICIPAL, Y POR LA OTRA, EL
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DE ESTE MUNICIPIO, DENOMINADO INSTITUTO DE
ALTERNATIVAS PARA LOS JOVENES DEL MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZURNIGA, JALISCO, A
QUIEN EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA COMO “EL OPD” REPRESENTADO POR EL LIC. ADRIAN
RUIZ RICO, QUIEN COMPARECE EN SU CARACTER DE DIRECTOR GENERAL, A QUIENES ACTUANDO DE
FORMA CONJUNTA SERAN DENOMINADAS COMO “LAS PARTES”, QUIENES SUJETAN SU VOLUNTAD
CONFORME A LAS DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES:

.- Declara “EL MUNICIPIO”, a través de sus legitimos representantes:

A. Que su representada es una entidad de caracter publico, con patrimonio y personalidad
juridica propia, libre en la administracién de su hacienda, integrante del Estado de Jalisco,
lo anterior en los términos de lo dispuesto por las fracciones Il y IV del articulo 115 de la
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y los articulos 73, 77, 85 y 88 de la
Constitucion Politica del Estado de Jalisco, por consiguiente, susceptible de derechos vy
obligaciones de conformidad con las leyes respectivas por lo que cuenta con la capacidad
legal para contratar.

B. Que sus representantes cuentan con facultades suficientes para comparecer a la firma del
presente instrumento, tal y como se desprende de los articulos 47 fracciones I, Ly VI, 48, 52
fraccion Il, 61, 64 y 67 de la Ley del Gobierno y Administracién Publica Municipal del Estado
de Jalisco, asi como lo dispuesto por los articulos 40 fraccién XXvl, 50, 52 fraccion X, 61
fraccion XIX y 83 fraccion XLIV, del Reglamento de la Administracion Pablica del Municipio de
Tlajomulco de Z{iviga, Jalisco.

C. Que el MTRO. GERARDO QUIRINO VELAZQUEZ CHAVEZ, en su caricter de Presidente '
Municipal y la MTRA. THANIA EDITH MORALES RODRIGUEZ en su caricter de Sindi

Municipal, ambos del Municipio de Tlajomulce de Zaniga, Jalisco, acreditan su cargo pablico
con la constancia de mayoria de votos de la eleccién municipal, para integracion del
Ayuntamiento de Tlajomulco de Zudiga Jalisco, con fecha 9 (nueve) de junic del afo 2024

(dos mil veinticuatro).

D. Que el MTRO. JOSE TOMAS FIGUEROA PADILLA, en su caracter de Secretario General del
Ayuntamiento, acredita su nombramiento con el acta de sesién ordinaria de instalacién del
Ayuntamiento de Tlajomulco de Zlfiga, Jalisco, celebrada el dia 01 primero de octubre del
ano 2024 dos mil veinticuatro, bajo el Punto de Acuerdo 001/2024-2027 y de conformidad con

LA PRESENTE HOJA FORMA PARTE INTEGRAL DEL COMYVENIO) DE COLABORACION PARA LA OPERACION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL INSTITUTO DE ALTERMATIVAS PARA LOS JOVENES DEL MUNICIPIO
DE TLAJOMULCO DE ZUFIIGA, JALISCO, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL sUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZURIGA, JALISCO, ¥ POR LA OTRA, EL ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO DENOMINADO |
INSTITUTO DE ALTERNATIVAS PARA LOS JOVENES DEL MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUNIGA, JALISCO,

Pégina 1 de 11,



los articulos 15, 48, 61 y 62 de la Ley del Gobierno y la Administracién Publica Municipal del
Estado de Jalisco.

E. Que el LIC. CHRISTIAN CASTRO CASTRO, en su caracter de Tesorero Municipal, acredita su
nombramiento con el acta de sesién ordinaria de instalacion del Ayuntamiento de Tlajomulco
de Zuhiga, Jalisco, celebrada el dia 01 primero de octubre del afio 2024 dos mil veinticuatro,
bajo el Punto de Acuerdo 002/2024-2027, y de conformidad con los articulos 15, 48, 64 y 65
de la Ley del Gobierno y la Administracién Publica Municipal del Estado de Jalisco.

F. Que para los efectos del presente instrumento sefiala como su domicilio, el Centro
Administrativo Tlajomulco, situado en el edificio marcado con el nimero 70, de la calle
Higuera, colonia centro en el Municipio de Tlajomulco de Zuiiga, Jalisco.

G. Mediante el presente instrumento se reguian relaciones contractuales previas por lo que, los
derechos y obligaciones establecidas en éste, surten efectos retroactivos a partir de la
vigencia establecida mas adelante.

H. Que en cumplimiento del Punto de Acuerdo 015/2024-2027, tomado en la Sesiéon Ordinaria
del Ayuntamiento de fecha 30 treinta de octubre del afio 2024 dos mil veinticuatro, se celebra
el presente convenio. El cual fue aprobado por unanimidad para la “OPD” en la Primera
Sesion Extraordinaria de la Junta de Gobierno del Instituto de Alternativas para los Jovenes
del Municipio de Tlajomulco de Ziiiga Jalisco, de fecha 13 trece de diciembre del 2024 dos
mil veinticuatro.

Il.- “EL OPD”, declara a través de su Director General:

A. Que es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracién Publica Municipal, con
personalidad juridica y patrimonio propio, creado mediante Punto de Acuerdo Numero
012/2013, correspondiente a la Sesién Ordinaria del pleno del Ayuntamiento del Municipio
de Tlajomulco de Zuiiiga, Jalisco, con fecha del dia 31 de enero de 2013 (dos mil trece) por
consiguiente, susceptible de derechos y obligaciones.

B. Que es una de las principales instituciones de apoyo a los jévenes del municipio de Tlajomulco
de Zuaiiga, Jalisco, y que dentro de sus objetivos se encuentra el formular, promover y llevar
a cabo estrategias, alternativas y las acciones necesarias que permitan a las juventudes de
municipio desarrollarse, la celebracién de convenios, contratos y actos juridicos que sean
indispensables para el cumplimiento de los mismos.

€. Que su Director General Lic. Adrian Ruiz Rico, acredita su personalidad juridica de
conformidad con el nombramiento vigente conferido por la junta de gobierno de la “OPD” de
fecha 08 ocho de octubre del afio 2024 dos mil veinticuatro, conferido mediante el Acta de la
Sesion de Instalacién del Instituto de Alternativas para los Jovenes del Municipio de
Tlajomulco de Zuniga, Jalisco, que cuenta con amplias facultades para suscribir el presente
convenio de conformidad a lo dispuesto en los articulos 37 fraccion Il y con el articulo 38 del
Reglamento del Instituto de Alternativas para los Jovenes del Municipio de Tlajomulco de
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Zuiiiga, Jalisco aprobado el 17 diecisiete de septiembre de 2021 dos mil veintiuno , publicado
el 22 veintidos de septiembre del 2021 dos mil veintiuno, y que dicho nombramiento no le ha
sido revocado y bajo su mas estricta responsabilidad ha emitido su consentimiento obligando
a su representada.

D. Que, dentro de su estructura interna, “EL OPD” no cuenta con los elementos fisicos,
materiales ni operativos necesarios para llevar a cabo la integracion y sustanciacion de los
procedimientos de responsabilidad administrativa.

E. Para los efectos del presente instrumento sefala como domicilio para recibir todo tipo de
notificaciones, ubicado en la calle Constitucion oriente ndmero 157 Int. C, al interior de la
unidad deportiva Mariano Otero, Colonia Centro, C.P. 45640, en el Municipio de Tlajomulco
de Zufiga, Jalisco, en las Instalaciones del Instituto de Alternativas para los Jévenes del
Municipio de Tlajomulco de Zuiiga, Jalisco, el cual desde este momento bajo protesta de
decir verdad manifiesta que es cierto y correcto, para todos los efectos legales
correspondientes.

lll.- Declaran “LAS PARTES” que:

A. Entienden de manera clara y precisa el alcance de este instrumento, y que en su otorgamiento
y formalizacion no existe dolo, error, lesion, mala intencién o cualquier otro vicio en el
consentimiento o la voluntad que pudiera afectar este convenio.

B. Se reconocen reciprocamente su personalidad y autonomia, siendo que la formalizacion del
presente convenio no constituye ni generara entre “LAS PARTES” relacion laboral de ninguna
especie y/o naturaleza de conformidad con la Ley Federal del Trabajo.

C. La estructura del presente convenio se organiza en apartados tematicos para facilitar su
comprension, asegurando que cada tema sea tratado de manera especifica y detallada. Los
titulos de los apartados y clausulas son para facilitar la lectura y no afectan el contenido ni
los alcances de las disposiciones.

presente instrumento, y que cuentan con todas las facultades, capacidad y recursos para
obligarse en términos del mismo, manifestando conocer el alcance y contenido del prese
convenio al tenor de las siguientes:

D. Que desean celebrar este convenio en los términos y las condiciones que se establecen en“y

CLAUSULAS:

Apartado A.- DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. OBJETO.- El presente convenio tiene como finalidad regular los lineamientos de
colaboracion administrativa, financiera, operativa y de control entre “EL MUNICIPIO” y “EL OPD”,
para garantizar la adecuada operacion del Instituto de Alternativas para los Jévenes del Municipio
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de Tlajomulco de Zufiga, Jalisco, y establecer mecanismos especificos que aseguren la
transparencia y correcta aplicacion de los recursos, asi como el adecuado manejo de los bienes
asignados y la colaboracion en procesos administrativos clave.

SEGUNDA. RESPONSABILIDAD DE LAS PARTES. Cada una de “LAS PARTES” reconoce y acepta la
plena responsabilidad de cumplir con las disposiciones establecidas en el presente convenio y de
respetar los marcos legales aplicables a los aspectos que se regulan en este instrumento.

TERCERA. COLABORACION CON TERCEROS. “LAS PARTES” podran, de comun acuerdo, colaborar
con instituciones pdblicas o privadas, nacionales o internacionales, para alcanzar los objetivos
establecidos en este convenio, siempre que dichas colaboraciones estén en apego a la legislacion
vigente.

Apartado B.- OPERACION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

CUARTA. ASIGNACION DE RECURSOS FINANCIEROS, HUMANOS Y MATERIALES. “EL MUNICIPIO”,
a través de la Tesoreria Municipal, ejercera las facultades de recaudacién de los derechos,
contribuciones y/o donaciones que correspondan a “EL OPD”, asegurando la administracion
conforme a principios de legalidad y transparencia. Estas facultades se mantendran durante el
tiempo necesario para garantizar la total operacion descentralizada de “EL OPD”.

Asimismo, “EL MUNICIPIO” podra asignar recursos humanos y materiales indispensables para
apoyar a “EL. OPD” en el cumplimiento de sus objetivos operativos y administrativos, asegurando
que dichos recursos se destinen de manera eficiente y oportuna a las necesidades previstas en el
presente convenio.

QUINTA. EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO. Para el ejercicio del gasto plblico de “EL OPD”, el
presupuesto debera ser aprobado previamente por “EL MUNICIPIO”. Una vez autorizado, “EL OPD”
podra destinar los recursos a los capitulos 1000, 2000, 3000, 4000, 5000 y 6000, conforme
Clasificador por Objeto del Gasto. Este presupuesto debera contar con la aprobacion de la Junta
de Gobierno de “EL OPD” y estar alineado al monto asignado en la partida 4210 del presupuesto
de egresos autorizado por “EL MUNICIPIO”.

SEXTA. SOLICITUD Y TRANSFERENCIA DE RECURSOS. Una vez que la Junta de Gobierno de “EL
OPD” autorice su presupuesto, este sera remitido mediante oficio a la Tesoreria de “EL
MUNICIPIO”, solicitando el otorgamiento del subsidio correspondiente mediante transferencia
bancaria. Dicha solicitud debera realizarse en estricto apego a la programacion presupuestal
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aprobada y en los términos establecidos en el presente convenio, a fin de garantizar la
disponibilidad oportuna de los recursos necesarios para el ejercicio de los gastos de “EL OPD”.

SEPTIMA. REGISTRO Y CONTROL FINANCIERO. “EL OPD” sera responsable de realizar todas las
operaciones necesarias para registrar, de manera transparente y oportuna, en su Contabilidad y
Cuenta Plblica, los ingresos y egresos efectuados con cargo a las partidas asignadas en el
Presupuesto de Egresos del Municipio correspondiente al ejercicio fiscal vigente. Dicho registro
debera cumplir con las disposiciones legales y normativas aplicables, garantizando la congruencia
entre los recursos ejercidos y los objetivos presupuestarios establecidos.

OCTAVA. COMPROBACION DEL EJERCICIO DEL GASTO. “EL OPD” debera comprobar el correcto
ejercicio del gasto asignado, mediante la presentacién de la documentacién soporte
correspondiente ante la Autoridad Revisora Competente. Dicha documentacién debera cumplir con
las disposiciones normativas aplicables en materia de disciplina financiera y contabilidad
gubernamental. Asimismo, “EL OPD” se compromete a colaborar plenamente en las auditorias,
revisiones o inspecciones que sean practicadas para verificar el adecuado uso de los recursos
publicos.

Apartado C.- RECURSOS HUMANOS

NOVENA. PERSONAL COMISIONADO. “EL MUNICIPIO” podra asignar personal a “EL OPD” mediante
oficio de comisién para desempefiar funciones especificas necesarias. Dicho personal continuara
bajo (a responsabilidad laboral y administrativa de “EL MUNICIPIO”, incluyendo el cumplimiento
de las obligaciones patronales en materia de salarios, prestaciones y seguridad social,

1. Formalizacién de Comisiones: La asignacion de personal se realizara mediante oficio
expedido por la instancia correspondiente de “EL MUNICIPIO”, especificando las funcione;y
y el periodo de la comision. Este proceso no requerira tramites burocraticos que retrase
su implementacion.

2. Coordinacion Operativa: El personal comisionado colaborara directamente con “EL oPD”

en el cumplimiento de sus objetivos operativos, sujetandose a las directrices funcionales
que éste establezca, en calidad de apoyo, sin que elto implique supervisién ni cambio en
su relacién laboral con “EL MUNICIPIO”.

3. Evaluacién y Seguimiento: “EL MUNICIPIO” serd responsable de la evaluacién del
desempefio del personal comisionado. Cualquier informacién proporcionada por “EL OPD”
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respecto al personal comisionado sera considerada exclusivamente para fines de mejora

continua.

DECIMA, RESPONSABILIDAD SOBRE NOMINAS. “EL OPD” ser4 responsable de emitir y pagar las
ndminas de su personal, asi como de realizar las aportaciones patronales y retenciones
correspondientes al IMSS, IPEJAL, SEDAR e ISR ante el SAT, a través de la dependencia municipal
competente.

Apartado D.- COMPRAS GUBERNAMENTALES Y CONTRATACION DE SERVICIOS

DECIMA PRIMERA. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES. “EL OPD” realizara la programacion anual de
adquisiciones de bienes, servicios y arrendamientos necesarios para su operacidn, asegurandose de
que dichos procesos sean planeados de manera eficiente y transparente, conforme a la Ley de
Compras Gubernamentales, Enajenaciones y Contratacién de Servicios del Estado de Jalisco.

DECIMA SEGUNDA. HABILITACION DE SISTEMA DE COMPRAS. “EL MUNICIPIO” habilitara usuarios
del sistema de compras municipales para “EL OPD”, quienes se sujetaran a los lineamientos que
“EL MUNICIPIO” establezca por conducto de la Oficialia Mayor Administrativa. Asimismo, mientras
“EL OPD" esté en proceso de implementar su propio sistema de compras, “EL MUNICIPIO” brindara
apoyo técnico y administrativo para asegurar la correcta ejecucion de los procedimientos.

DECIMA TERCERA. COMPRAS CONSOLIDADAS. En caso de identificar bienes o servicios comunes
entre “EL MUNICIPIO” y “EL OPD”, se podran establecer compras consolidadas, siempre que estas
generen ahorros o eficiencias operativas, conforme a lo estipulado en la normatividad vigente.

DECIMA CUARTA. TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS. La responsabilidad de los procesos
de contratacion recaera directamente en “EL OPD”, quien debera garantizar la adecuada
documentacion, justificacion y seguimiento de cada proceso, resguardando la transparencia y
rendicion de cuentas. Ademas, “EL OPD” debera presentar un informe trimestral a la Junta de
Gobierno sobre el estado de las adquisiciones y los resultados obtenidos.

Apartado E.- OBRA PUBLICA Y MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA

DECIMA QUINTA. OBRA PUBLICA. “EL MUNICIPIO”, a través de su Direccién de Obras Pablicas,
sera responsable de la ejecucion de los procedimientos de planeacion, programacion y contratacion
para la ejecucion de obra plblica, para dotar de infraestructura a “EL OPD” para el desempeiio
de sus funciones, asi como para que la Tesoreria Municipal establezca su forma de pago en los
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términos de la clausula DECIMA SEPTIMA del presente instrumento.

DECIMA SEXTA. IDENTIFICACION DE NECESIDADES. “EL OPD” debera identificar las necesidades
especificas de infraestructura y remitirlas, mediante oficio firmado por persona debidamente
facultada, a la Direccion General de Obras Plblicas de “EL MUNICIPIO” para su analisis,
priorizacion y viabilidad técnica, sujetandose a la suficiencia presupuestal correspondiente.

DECIMA SEPTIMA. MODALIDAD DE OBRA: La ejecucién de las obras piblicas se financiara mediante
una de las siguientes modalidades:

A) “EL MUNICIPIO” retendra, a través de la Tesoreria Municipal, los recursos necesarios
para la ejecucion de las obras publicas de los subsidios presupuestados y/o donativos
recaudados por “EL OPD”, correspondientes al ejercicio fiscal en que se realice la obra.

B) “EL OPD” transferira los recursos necesarios a la Tesoreria Municipal en las cuentas
especificas designadas, a fin de que “EL MUNICIPIO” realice el pago correspondiente.

La modalidad elegida por “EL OPD” debera ser informada mediante oficio dirigido a “EL
MUNICIPIO”, especificando los montos, gastos, términos, objeto y caracteristicas de la obra publica
a ejecutar.

DECIMA OCTAVA. ENTREGA FORMAL DE LAS OBRAS. Una vez concluidas las obras, “EL MUNICIPIO”
procedera a realizar la entrega formal a “EL OPD”. Dicha entrega debera estar acompaiiada de
toda la documentacién técnica y administrativa necesaria, que acredite el cumplimiento de los
términos pactados y la funcionalidad de ta infraestructura.

DECIMA NOVENA. PROPIEDAD DE LA OBRA PUBLICA. La propiedad de la obra p(blica, sera Unica
y exclusivamente de “EL OPD”, ya que “EL MUNICIPIO”, sdlo fungira como el medio que auxilie
en los procedimientos sobre planeacién, programacion, contratacién Y pago de la ejecucion de la
obra publica, deslindando a “EL MUNICIPIO” de las obligaciones y responsabilidades que pudieran
presentarse por vicios ocultos y defectos respecto de la ejecucion de la obra piblica materia del
presente contrato.

VIGESIMA. MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA. Igualmente, “EL MUNICIPIO” a través de la
Direcci6n de Obra Publica, brindara a “EL OPD” el apoyo cuando la infraestructura perteneciente
requiera la ejecucion de trabajos de conservacién, mantenimiento, restauracion, reparacion u
otros analogos, cuyo alcance implique la realizacién de procedimientos contemplados en las leyes
en materia de obra publica, ajustindose en lo conducente a lo establecido dentro del presente
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instrumento principalmente lo las situaciones que regula el presente apartado.

Apartado F.- CONTROL VEHICULAR

VIGESIMA PRIMERA. ASIGNACION DE VEHICULOS. “EL MUNICIPIO” asignara vehiculos a “EL OPD”
exclusivamente para actividades relacionadas con sus objetivos operativos. Estos vehiculos seran
registrados en un inventario actualizado que incluira el estado fisico y mecanico al momento de la
entrega.

VIGESIMA SEGUNDA. USO Y MANTENIMIENTO. “EL OPD” seri responsable de garantizar que los
vehiculos asignados sean utilizados exclusivamente para fines institucionales. Por su parte, “EL
MUNICIPIO” debera realizar el mantenimiento preventivo y correctivo necesario para el adecuado
funcionamiento de los vehiculos cuyo resguardo sea asignado al personal adscrito a “EL OPD™.

VIGESIMA TERCERA. CONTROL Y SUPERVISION. “EL MUNICIPIO”, a través de la dependencia
correspondiente, supervisara el uso adecuado de los vehiculos asignados a “EL OPD”,
implementando controles administrativos y técnicos para garantizar el cumplimiento de esta
disposicion.

VIGESIMA CUARTA, ACCIDENTES VIALES, PERCANCES E INCIDENTES. “EL OPD” debers informar
a “EL MUNICIPIO” de manera inmediata sobre cualquier accidente vial, percance o incidente
relevante que afecte el funcionamiento de los vehiculos asignados, asegurando que se tome
conocimiento de los hechos para implementar las acciones correctivas o administrativas
correspondientes.

Apartado G.- TRANSPARENCIA

VIGESIMA QUINTA.- COLABORACION EN MATERIA DE TRANSPARENCIA. A través del presente
convenio, “LAS PARTES” igualmente pactan la colaboracién en materia de transparencia,
mediante la concentracién en un solo Comité de Transparencia y una Unidad de Transparencia.
Esto conforme al marco legal y reglamentario obligatorio para garantizar el derecho humano de
acceso a la informacion publica y la proteccién de datos personales.

VIGESIMA SEXTA.- COMPROMISOS DE “EL MUNICIPIO” EN MATERIA DE TRANSPARENCIA. “EL
MUNICIPIO” se asume como el sujeto obligado concentrador y tendra los siguientes compromisos:

I Publicary actualizar la informacién fundamental general y aquella que en lo particular
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le aplique y le sea entregada por el sujeto obligado concentrado. Solo se publicara
aquelta informacion que “EL OPD” envie al area correspondiente, siendo
responsabilidad exclusiva del enlace de Transparencia designado por “EL OPD”
entregar dicha informacion completa en tiempo y forma;

Il.  Recibir, gestionar y resolver, en tiempo y forma, todas aquellas solicitudes de acceso
a la informacién y solicitudes de Proteccion (derechos ARCO) que se presenten
relacionadas con el sujeto obligado concentrado;

. Recibir, gestionar y resolver, en tiempo y forma, los recursos de revision, recursos de
transparencia y recursos de proteccion (derechos ARCO) remitidos por el Instituto de
Transparencia, Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de
Jalisco; y

IV.  Capacitar al enlace de Transparencia que asigne “EL OPD” en temas de acceso z la
informacion, proteccion de datos personales y cultura de la transparencia.

VIGESIMA SEPTIMA. COMPROMISOS DE “EL OPD” EN MATERIA DE TRANSPARENCIA. Derivado de
la figura de la concentracion, “EL OPD” se asume como el sujeto obligado concentrado y tendra

los siguientes compromisos:
I. Designar a un Unico enlace de Transparencia encargado de:

a) Entregar la informacidn fundamental general y aquella que le aplique, para que
“EL MUNICIPIO”, a través de su Unidad de Transparencia, la publique y actualice
en el portal correspondiente;

b) Proporcionar la informacidn solicitada por los ciudadanos dentro de los dos dias
habiles siguientes a la recepcion de solicitudes de acceso a la informacidn y de
proteccion, para que “EL MUNICIPIO” pueda dar respuesta oportuna;

¢) Proteger los datos personales recabados, entregando versiones abiertas y publicas
de la informacion remitida al sujeto obligado concentrador;

d) Proponer reservas de informacion, cuando aplique, en los plazos legales para su
analisis por el Comité de Transparencia; /é/

e} Responder en tiempo y forma las solicitudes relacionadas con recursos de revisién
y transparencia remitidas por “EL MUNICIPIO”; y

f} Cumplir con los tiempos establecidos por “EL MUNICIPIO” para la entrega de \
informacién y aplicar las observaciones realizadas. \

ll. Persistir como sujeto obligado, constrefido al cumplimiento de las obligaciones
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establecidas por la Ley de Transparencia y demas normatividad aplicable;

lI. Garantizar la veracidad de la informacién proporcionada para responder solicitudes y
publicarla conforme a lo requerido por la normativa aplicable; y

IV. Adherirse al Reglamento de Informacidn Piblica del Municipio de Tlajomulco de Zuniga,
Jalisco.

VIGESIMA OCTAVA. RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA Y SANCIONES EN MATERIA DE
TRANSPARENCIA. Queda expresamente convenido por “LAS PARTES” que, en relacion con la
responsabilidad administrativa y sanciones establecidas para los sujetos obligados en la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Ptiblica del Estado de Jalisco y s5us Municipios, tanto el
sujeto obligado concentrador como el concentrado asumiran su respectiva responsabilidad en caso
de incumplimiento de las obligaciones establecidas.

Apartado H.- DISPOSICIONES FINALES

VIGESIMA NOVENA. VIGENCIA. El presente convenio tendra vigencia del 13 trece de diciembre
del 2024 dos mil veinticuatro al 30 treinta de septiembre de 2027 dos mil veintisiete. No
obstante, su vencimiento podra ser anticipado mediante acuerdo formalizado por ambas partes en
el caso de que las condiciones o los objetivos establecidos lo requieran.

TRIGESIMA. MODIFICACIONES. Cualquier modificacion al presente convenio debera constar en un
adendum firmado por las partes. Sin este requisito, las modificaciones no tendrin efectos legales.

TRIGESIMA PRIMERA. COLABORACION EN OBSERVACIONES. “EL OPD™ colaborara con “EL
MUNICIPIO” para solventar observaciones derivadas de cuentas pablicas incluso posterior a la
terminacion del convenio.

TRIGESIMA SEGUNDA. INVENTARIOS Y REGISTROS. “EL OPD” se obliga a realizar inventarios ¥
registros en apego a las normas emitidas por el CONAC, bajo la coordinacién de la Oficialia Mayor -
Administrativa de “EL MUNICIPIO”,

TRIGESIMA TERCERA. JURISDICCION. Para la interpretacion y cumplimiento del presente convenio,
las partes se someten a la jurisdiccion del Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Jalisco,
renunciando a cualquier otro fuerc que pudiera corresponderes.

TRIGESIMA CUARTA. NULIDAD PARCIAL. La nulidad de alguna clausula no afectara la validez de
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las demas disposiciones del convenio, las cuales permaneceran vigentes y aplicables.

Enteradas “LAS PARTES” del contenido y alcances que juridicamente representa el otorgamiento
del presente convenio, lo firman en cuatro tantos, el dia 13 trece de diciembre del 2024 dos mil

veinticuatro
“EIJ- OPDu
%:1.__:—
Lic. ADRIAN RUIZ RICO
Director General del
INSTITUTO DE ALTERNATIVAS PARA I:OS JOVENES DEL
| MUNICIPIO DE TLAJOMULCO DE ZUNIGA, JALISCO
| “EL MUNICIPIO"
e - i : 7“/. ’ ;
) /‘ e
MTRO. GERARDO QUIRINO VELAZQUEZ MTRA. THANIA EDITH MORALES RODRIGUEZ
EHAVEZ Sindica Municipal de Tlajomulco de
PresidentaMunicipal de Tlajomulco de Zuiiga, Jalisco.
=ty -é%ﬁiga, Jalisco.
MTRO. JOSE TO UEROW PADILLA

Secretario General ntamiento del Tesorero Municipal del municipio de
municipio de Tlajomulco d&Z(higa, Jalisco. Tlajomulco de ZUhiga, Jalisco.
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