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Instituto de Alternativas para los Jovenes del municipio de Tlajomulco.
INDAJO/043/2025

Asunto: Primer avance de ASEJ

Dr. Jorge Alejandro Ortiz Ramirez

Auditor Superior del Estado de Jalisco

Presente

Por medio de la presente reciba un cordial y a la vez me dirijo a usted para someter a su
consideracion el primer avance del Instituto de Alternativas para los Jovenes del Municipio
de Tlajomulco de Zudiga, Jalisco; correspondiente al cierre del ejercicio 2024, asi como, los
estados financieros y documentos que emanan de esta; lo anterior en formato fisico y
digital.

Lo anterior con base a lo establecido en la ley de fiscalizacion superior de auditoria
publica del estado de Jalisco y sus municipios.

Sin mas por el momento me despido de usted reiterandole el compromiso de este Instituto
para genera alternativas para la juventud de nuestro municipio, quedo a sus ordenes para
atender cualquier duda o aclaracion al respecto al teléfono 3332834400 Ext. 3251
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TLAJOMULCO DE ZUNIGA, JALISCO; 11 DE MARZO DE 2025.

)

Adrian Ruiz Rico

Director General del Instituto de Alternativas para los Jovenes del Municipio de Tlajomulco
de Zufiga, Jalisco LTERN PARA

“2024, ANO DEL BICENTENARIO DEL NACIMIENTO DEL FEDERALISMO ME“XICANO‘ ASI COMO DE LA
LIBERTAD Y SOBERANIA DE LOS ESTADOS"
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OPD MUNICIPAL INSTITUTO DE ALTERNATIVAS PARA LOS JOVENES DE TLAJOMULCO
FLUJO CONTABLE DE INGRESOS Y EGRESOS
DEL 1° DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2024

(Cifras en pesos)
i INGRESO
TITUL AMPLIACION ¥ AVANCE PENDIENTE DE

ESTADS REDUCCION el DEA FINANCIERO INGRESAR
Impuestos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00% 100.00%
Cuotas y aportaciones de seguridad social 0.00 0.00 0.00 - 0.00 0.00% 100.00%
Contribuciones de mejora 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00% 100.00%
Derechos 000 0.00 0.00 0.00 0.00% 100.00%
Productos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00% 100.00%
Aprovechamientos 0.00 0.00 moo 0.00 0.00% 100.00%
Ingresos por venta de bienes, prestacion de servicios y otros ingresos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00% 100.00%
Participaciones, aportaciones, convenios, incentivos derivados de la colaboracion fiscal y fondos distintos de
SroAuclonsy 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00% 100.00%
:m:m?‘oﬂn_ou. asignaciones, subsidios y subvenciones, y pensiones y jubllaciones 12,778,438.16 2,000,000.00 14,778,438.16 7,000,000.00 4737% 52.63%
Ingresos derivados de financiamiento 0.00 0.00 000 0.00 0 Qoﬁ 10000%

TOTAL e :_NE. 16 2,000,000.00 :.ﬂuu_huu.vm ﬂﬁ.g.s 47.37% mn.o.m*
T EGRESOS
L AMPLIACIONES/ AVANCE PENDIENTE POR

ARRERADS (REDUCCIONES) AMODEBCADO DEN— FINANCIERO EJERCER
Servicios personales 3,978,329.00 0,00 397832900 232032644 58.32% 41.68%
Materiales y suministros 1,896,657.60 0.00 1,896,657.60 744,115.93 19.23% 60.77%
Servicios generales 10,161,680.41 0.00 10,161,680 41 924,696.87 9.10% 9090%
Transferencias, asignaciones, sudsidios y otras ayudas 0.00 0.00 - ) 0.00 ) 0.00 0.00% 100.00%¢
Bienes muebles, inmuebles e Intangibles = 1,127,000.00 1,650,000.00 2,777,000.00 1,721,425.78 61.99% 8.01%
Inversién publica 0.00 350,000,00 150,000.00 0.00 0.00% 100.00%
Inversiones financieras y otras provisiones 0.00 E 0.00 0.00 000 0.00% 100.00%
Participaciones y aportacones 0.00 000 0.00 0.00 0.00% 100.00%
Deuda publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00% 100.00%

TOTAL uuhn\mwlms.au Eooo.oo uo_.s_aaubu w_wuo_wow.g ulorsl Bpa

Bajo protesta de decir verdad declaramos que

i

stados financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son Suvo:mmc._an del emisor.
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EVALUACION DE PROGRAMAS
OPD Municipal INSTITUTO DE ALTERNATIVAS PARA LOS
JOVENES DE TLAJOMULCO
DEL 1° DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2024

EVALUACION DE PROGRAMAS OPD Municipal INSTITUTO DE
ALTERNATIVAS PARA LOS JOVENES DE TLAJOMULCO DEL
1° DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2024

EVALUACION DE PROGRAMAS OPD MUNICIPAL INSTITUTO
DE ALTERNATIVAS PARA LOS JOVENES DE TLAJOMULCO

DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2024 INFORME DE
AVANCES DE GESTION FINANCIERA 2024 EVALUACION DE PROGRAMAS
PRIMER AVANCE DE GESTION FINANCIERA INTRODUCCION A través del
presente documento el Instituto del Alternativas para los Jovenes del Municipio de
Tlajomulco de Zufiga, reporta el avance de sus programas a la fecha del 30 de junio
del presente afio. Nuestro objetivo principal como instituto es contribuir a generar
mas oportunidades de desarrolio mediante los mecanismos de vinculacion para que
los jovenes puedan desarrollarse integralmente con igualdad y equidad, en el marco
de las actuales condiciones econémicas y sociales reconociendo la diversidad de
grupos y a su vez poder crear espacios fisicos y simbdélicos que sirvan como punto de
encuentro para las juventudes del municipio. La administracion del tiempo y el
presupuesto bien ejecutado son factores importantes para el desarrollo correcto y
para obtener las metas establecidas en cada uno de los programas. Las metas de
cada una de las matrices fueron las adecuadas conforme a las necesidades de las
juventudes durante ese periodo de tiempo. RESUMEN DE DESEMPENO POR
PROYECTO CONSENTIMIENTO Continuidad de dicha campafa municipal de
difusion y educacion en salud publica dirigida a la mejora de la salud mental, sexual,
reproductiva y fisica, con enfoque en reduccion de riesgos y dafos entre la poblacion
de 12 a 29 afos de edad. Tamizaje municipal en materia de adicciones, embarazo
adolescente, diversidades, salud mental, sexual y reproductiva, sumando al proyecto
de este ano la colaboracion de Asociaciones civiles en materia de educacion
financiera, creacion y produccion musical, introduccion a las artes colaborativas y
tecnologias. Lo anterior para el aprovechamiento difusivo que otorga la camparna en
escuelas municipales para la vinculacion e inscripcion de los talleres diversos que se
ofertaron a través de este instituto.  Se destacan los siguientes resultados:

« Vinculacién con My World México para la conformacion de la primera generacion de
embajadoras y embajadores Jovenes por la agenda 2030 en colaboracion de la
Direccién de Derechos Humanos de Tlajomulco. » Vinculacion con Coordinacion de la
Licenciatura en Construccion de la Paz y Seguridad del Centro Universitario de
Tlajomulco CUTLAJO. « Vinculacion con area de servicio social y practicas
profesionales del Ayuntamiento de Tlajomulce obteniendo 50 voluntarios de
educacion media y superior para la ejecucion del programa. « Conformacion y
participacion del Consejo municipal contra las adicciones en conjunto con areas del




Ayuntamiento municipal, sociedad civil organizada y Gobierno del estado. e Disefio,
aplicacion y presentacion del primer tamizaje municipal en materia de adicciones,
salud « Mental, sexual, reproductiva y diversidades en colaboracion con la Direccion
de censos y estadisticas de Tlajomulco. U - ECHO TRAINING CENTER EL VALLE
Convenio celebrado entre el INDAJO y Arden A.C. para dar apertura al primer Centro
de Entrenamiento de Creacion de Software, programacion, disefio de videojuegos,
creacion de cineméticas, arte grafico y efectos visuales para juventudes de
Tlajemulco, con sede en el centro multidisciplinario “La Base El Valle". Nuestro
aliado es Arden Asociacion Civil, pionera en la promocion y el fomento educativo,
cultural, artistico y cientifico en desarrollo de videojuegos, siendo hoy el unico centro
de entrenamiento autorizado en México y Latinoamérica en la ensefianza de Unreal
Engine de la empresa Epic Games, el motor de creacion de videojuegos 3D en
tiempo real mas avanzado del mundo. La Base E| Valle, cuenta con equipo
especializado y 14 entrenamientos en programacion, disefio de videojuegos, creacion
de cinematicas y arte grafico para jévenes, con 500 cupos en formato presencial y se
expandira a mas cupos en via remota, pudiendo llegar hasta los 800 beneficiados,
alcanzando un impacto de 13,600 cursos anuales. Garantizando perfiles
multidisciplinarios y un avance significativo en la agenda de ciencia, tecnologia e
innovacién de nuestra ciudad todo totalmente gratuito. ESTUDIO DE GRABACION
“LA CAVERNA" Ejecucion del proyecto de restauracion de “La Caverna’; estudio de
grabacion a cargo del municipio de Tlajomulco de Zudiga, Jalisco. Como parte de los
proyectos del Instituto de Alternativas para los Jovenes del Municipio de Tlajomulco
de Zufiga, Jalisco (INDAJO) surge la necesidad de restaurar este lugar para
conservacion de la estructura y la memoria colectiva y cultural asociada con las
actividades llevadas en el mismo. Estudios de grabacion bien equipados y
funcionales son fundamentales para el desarrollo de la industria musical local. Al
restaurar "La Caverna”, se proporciona un espacio adecuado para que musicos,
productores y artistas trabajen y graben musica, fomentando asi la creatividad y el
talento local. Ademas de brindar un programa educativo enfocado en produccién
musical, aplicaciéon de tecnologias en la musica, canto y presentacion artistica para
jovenes que residen en zonas consideradas de alto riesgo delictivo de la zona valle
de Tlajomulco. ATENCION INTEGRAL Vinculacién, atencién y canalizacion de
juventudes con asociaciones civiles y programas estatales. Se tuvo un alcance de 17
asociaciones civiles en colaboracion con INDAJO, siendo la mayor colaboracion del
instituto con la sociedad civil organizada en las siguientes tematicas: 1. RAP.
Reinsercion, Arte y Prevencion - Reinsercion social y prevencion de riesgos a través
de talleres de produccion y edicion musical urbana. 2. México me necesita -
Prevencion de adicciones. 3. Orale GDL - Formacion integral de nifios y jovenes. 4.
Union Diversa AC - Atencion a victimas de discriminacion y violencia de mujeres,
nifos y adolescentes. 5. Lumen Vitae - Formacion de jévenes para prevencion de
riesgos alcanzando oportunidades académicas internacionales. 6 ClJ - Prevencion
de adicciones a juventudes. 7. DKT México - Salud sexual y reproductiva para
jovenes. 8. Ayuditas - Plataforma de empoderamiento social y liderazgo. 9. Impulso
Trans - Defensa de juventudes transgénero. 10. CECAJ - Consejo estatal contra
adicciones de Jalisco. 11, Scholas Ocurrentes - Jovenes por la educacién integral
con modelos implementados por el vaticano. 12. Mar adentro - Habilidades para la
vida, debate y oratoria constructiva. 13. Arden - Fomento Educativo centro de
entrenamiento de Software y videcjuegos. 14. Colectiva LGBT Tlajomulco - Apoyo a
poblaciones diversas jovenes. 15. Forge - Apoyo a juventudes vulnerables en
modelos de bolsa de trabajo para mercado libre. 16. DCA México - Aptitudes
ciudadanas para generar comunidad a través de emprendimientos sostenibles. 17.




Fin de la Esclavitud - Prevencion y educacién contra la Trata de Personas jovenes en
México. Entre las colaboraciones anteriormente mencionadas destacan los
siguientes resultados: e Apoyo y capacitacion a emprendedores y comerciantes
jovenes para el desarrollo de PyMES. Ejecucién de proyecto de regularizacién de
emprendimiento joven municipal “La ruta emprendedora” Programa de educacion
financiera para juventudes en colaboracion de grupo Monte de piedad. Programa
piloto que formé parte del proyecto “RUTA 12" del Gobierno del Estado de Jalisco en
colaboracion con INDAJO en el periodo 2023 y se establecié como proyecto base del
INDAJO en el periodo 2024 descrito mas adelante. e Educacion y capacitacion a
juventudes de la zona valle de Tlajomulco. Disefio y ejecucion de proyecto “In da
Hood Tlajomulco" Programa educativo enfocado en produccidén musical, aplicaciéon de
tecnologias en la musica. canto y presentacion artistica para jovenes que residen en
zonas consideradas de alto riesgo delictivo. Programa piloto que formé parte del
proyecto "RUTA 12" del Gobierno del Estado de Jalisco en colaboracion con INDAJO
en el periodo 2023 y se establecié como proyecto base del INDAJO en el periodo
2024 descrito mas adelante. e Atencion y vinculacion a juventudes pertenecientes a
poblaciones diversas del municipio. e Oficinas vinculativas de atencion itinerante de
Asociaciones Civiles en instalaciones del INDAJO. Disefio, gestidn y ejecucion de
eventos conmemorativos al mes del ORGULLO LGBTTTIQA+ e Pasarela DRAG
2023 - 2024 con presentaciones artisticas y performance de participantes originarias
de Tlajomulco. e Primera y segunda marcha por el orgullo “PRIDE TLAJOMULCO"
con 500 asistentes en la cabecera municipal en sus dos versiones (2023 y 2024)

» Declaracion de Cajititian como zona amigable para las diversidades, evento
colaborativo con el cabildo de la diversidad de Tlajomulco para la promocion turistica
y fomento de los DDHH de las poblaciones diversas de Tlajomulco. CENTRO
MULTIDISCIPLINARIO "LA BASE EL VALLE" Actividades permanentes y
vinculacion de dependencias con 7,105 personas semanales aproximadas, el 21.2%
la poblacién total del poligono correspondiente a Chulavista, Lomas del Mirador, Los
Cantaros, Valle Dorado y Hacienda Santa Fe. Destacan: e Uso del inmueble como
un modelo de La Red de Bases de Tlajomulco. e Instalacion de Academia de Policia
Municipal. - Comisaria de Tlajomulco e Ejecucién de Programa "ECOS, Musica para
la Paz" - Direccion de corresponsabilidad social y cultura de paz. e Talleres
semanales permanentes con la Direccion de Participacion Ciudadana y OPD'S

« Talleres recreativos, |udicos y deportivos. » Comedor comunitario DIF e Primer
clinica veterinaria pequefias especies UNASAM CAPACITACION PARA JOVENES
EN EL DESARROLLO DE PROYECTOS DE PRODUCCION MUSICAL PARA EL
PROGRAMA "IN DA HOOD TLAJOMULCOQ" El programa de creacion y produccion
musical "Reinsercion Arte y Prevencidn” tiene como objetivo empoderar a jovenes de
16 a 29 afos, especialmente aquellos en situacion de vulnerabilidad socioeconémica,
a través del arte y la musica, brindandoles herramientas para la expresion creativa, la
prevencion de riesgos y la reinsercion social. Ademas de reducir los niveles de
adicciones y violencia que detonan en actos delictivos en jovenes, mediante un
sistema de formacion y acompafamiento, como estrategia para la prevencion de
problematicas que afectan el desarrollo humano mediante vinculacién intersectorial.
El Programa desarrolla 5 ejes estratégicos que contribuyen a la reinsercion social en
Juventudes. 1. Expresion Creativa y Artistica: Fomentar la creatividad y el talento de
los jévenes a través de la produccion musical, permitiéndoles explorar diferentes
géneros y estilos de expresion. 2. Prevencion de Riesgos y Violencia: Abordar temas
como la prevencion de adicciones, la violencia de género, el pandillerismo y otras
problematicas sociales a través de la musica como medio de concientizacion y




cambio social. 3. Reinsercion Social y Oportunidades: Facilitar el acceso de los
jévenes a oportunidades de desarrollo personal y profesional en la industria musical,
promoviendo la inclusion social y la integracién comunitaria. 4. Participacion
Ciudadana: que permita ciudadanos libres y participativos dentro de sus
comunidades. 5. Cultura de Paz: fomentar una serie de valores que fortalezcan y
restablezcan la convivencia armonica y los lazos entre individuos de una misma
comunidad impulsando una mirada critica que abona a la construccion de una
sociedad mas justa, CAPACITACION PARA JOVENES EN EL DESARROLLO DE
PROYECTOS DE EDUCACION FINANCIERA “ LA RUTA EMPRENDEDORA" « Con
el objetivo de mejorar las actitudes y conductas financieras de 40 jovenes de 18 a 28
afos de Tlajomulco de Zuifiiga, Jalisco a través de talleres de educacion financiera,
finanzas personales y habilidades y competencias para desarrollar un proyecto
empresarial, a fin de desarrollar competencias para la toma de decisiones financieras
apropiadas. Se busca capacitar a 40 jovenes en la gestion efectiva de sus finanzas
personales, ensenandoles a establecer metas financieras, elaborar presupuestos,
llevar un registro de sus gastos, y fomentar habitos financieros saludables como el
ahorro a través de una metodologia ludico-reflexiva que permita generar espacios
dinamicos que puedan relacionar con su dia a dia. Brindar a 40 jovenes las
herramientas necesarias para desarrollar un proyecto empresarial exitoso, incluyendo
la identificacién de oportunidades de negocio, el analisis de viabilidad, la planificacion
estratégica, la gestion financiera de un negocio y la elaboracion de un plan de
negocios. Fortalecer los 4 emprendimientos ganadores a través de capacitaciones de
acuerdo a las necesidades de las y los jovenes beneficiarios que les permita impulsar
y establecer sus proyectos a largo plazo. ESCUELA DE ARTES MIXTAS Y
EMERGENTES Modelo de formacion integral para artistas jovenes, lugar para la
difusién, promocién y especializacion del arte y los artistas del municipio y del
Estado. Se espera que pueda ser un espacio de certificacion y capacitacion socio-
productiva que profesionalice y dignifique la labor artistica bajo un modelo educativo
sustentable que promueva los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030,
Dentro de la Escuela se brinda la ensefanza de artes plasticas y emergentes, y artes
mixtas y urbanas, a través de técnicas como el aerosol, éleo, dibujo anatémico, entre
otras, aunado a la educacion en materia de Historia del Arte. La Escuela de Artes
Mixtas y Emergentes se encuentra dentro del Centro Multidisciplinario La BASE El
Valle, en el cual el INDAJO da cabida al arte desde una perspectiva humanista y
genera espacios integrales de creatividad y produccion artistica y cultural a gran
escala, contemplando las siguientes ramas: a) disefio de artesanias b) artes
plasticas y emergentes, c¢) ceramica y escultura d) artes audiovisuales, e) escritura
creativa f) habilidades para la vida. GESTION DE PROYECTOS DE OBRA
PUBLICA INDAJO 1. Escuela de artes mixtas y emergentes 2. Centro de
entrenamiento en desarrollo de software y videojuegos. 3. Estudio de grabacion La
Caverna. 4. Disefio, gestion y creacion del primer huerto comunitario del centro,
cuenta con 12 camas de huerto y un area de polinizacion con especies en peligro de
extincion, convirtiéndolo en una reserva Biodiversa de la ciudad.




A it

DIANA u)ufgyknos BARAJAS ABRIL ELIZABET MUNOZ RODIGUEZ

DIRECTOR GENERAL COORDINADORA ADMINISTRATIVA
DN LA SO Ty
ASEJR202¢ 15 28 03-2028-1

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus
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OPD MUNICIPAL INSTITUTO DE ALTERNATIVAS PARA LOS JOVENES DE TLAJOMULCO
AVANCE DE PROGRAMAS Y/O PROCESOS CONCLUIDOS

DEL 1° DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2024

(Cifras en pesos)

Denominacién del Tipo de Codigo del Resumen Narrativo Nombre del

Finalidad Funcion Sub-funcion Nivel MIR

programa programa nivel MIR (objetivos) indicador

001 |2.4 Programas y acciones [MIR 2. Desarrollo sod2.4. Recreacion q2.4.1 Deporte y qFIN contribuir al desarrol{porcentaje de jo

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus I

DIANA LAURA PALACIOS BARAJAS
DIRECTOR GENERAL

Avance de programas y/o procesos concluidos
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Método de
calculo del
indicador

porcentaje

Valor meta
programado 1
(Numerador)

66833

Valor meta
programado 2
(Denominador)

77045

Frecuencia de
medicion del

Capitulo 1000
(Modificado)

Tipo de
indicador

indicador

Anual

3,978,329.00
Porcentaje 3,978,329.00

Capitulo 3000
(Modificado)

Capitulo 2000
(Modificado)

10,161,680.41
10,161,680.41

1,896,657.60
1,896,657.60

Jotas son razonablemente correctos y responsabilidad del emisor.
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Avance del Valor

Capitulo 4000 Capitulo 5000 Capitulo 6000 Capitulo 7000 Capitulo 8000 Capitulo 9000 programatio 1
Modificado Modificado Modificado Modificado Modificado Modificado
( ) ( ) ( ) ( ) ( ) ( ) Monerador)
0.00 2,777,000.00 350,000.00 0.00 0.00 0.00
0.00 2,777,000.00 350,000.00
\ |
‘T MUNOZ RODIGUEZ
JRA ADMINISTRATIVA

Avance de programas y/o procesos concluidos
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Avance del Valor
programado 2
(Denominador)

Avance del Capitulo Avance del Capitulo Avance del Capitulo Avance del Capitulo Avance del Capitulo
1000 (Devengado) 2000 (Devengado) 3000 (Devengado) 4000 (Devengado) 5000 (Devengado)

2,320,326.44 744,115.99 924,696.87 0.00 1,721,425.78
2,320,326.44 744,115.99 924,696.87 1,721,425.78

Avance de programas y/o procesos concluidos
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Avance del Capitulo Avance del Capitulo Avance del Capitulo Avance del Capitulo

6000 (Devengado) 7000 (Devengado) 8000 (Devengado) 9000 (Devengado)

0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00 0.00 0.00

Avance de programas y/o procesos concluidos
PaginaSde5S




MUNICIPAL INSTITUTO DE ALTERNATIVAS PARA LOS JOVENES DE TLAJOMULCO

NCE DE PROGRAMAS Y/O PROCESOS CONCLUIDOS
1° DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2024
S en pesos)

2.4 Programas y acciones |MIR 2. Desarrollo sod2.4. Recreacion ¢2.4.1 Deporte y {FIN contribuir al desarrol|porcentaje de jolporcentaje

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son r
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66833 77045 |Anual

Porcentaje

9.00
3,978,329.00

0 2000 ap 0 3000 ap 0 4000 ap 0 S000

896 650 0,161,680.4 D.00 000.00
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nablemente correctos y responsabilidad del emisor.
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0,000.00
350,000.00

2,320,326.44

744,115.99

Avance de programas y/o procesos concluidos
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924,696.87

1,721,425.78

D.00
0.00
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